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Brandenburg | Arbeit

Die WFBB berat und unterstiitzt Sie

mit Informationen Uber den Standort, die Wirtschaft und
Markte der Hauptstadtregion

bei der Suche nach Industrie-, Gewerbe- und Bliroflachen

mit Kontakten zu Behorden, Banken und
Entscheidungstragern

zu Finanzierungs- und Fordermoglichkeiten

bei erforderlichen Genehmigungsverfahren

bei der Entwicklung von Kooperationsbeziehungen

als Ansprechpartner flir die Themen Fach- und Arbeitskrafte
bei Forschung und Entwicklung

zu Energiethemen

individuell, kostenfrei und absolut vertraulich.
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Information, Beratung und passende Services zu:

e Fachkraftegewinnung und Fachkrafteentwicklung

e International Talent Desk

e Kompetenzentwicklung durch Ausbildung, Qualifizierung und Wissenstransfer
e Weiterbildungsberatung

e ErschlieBung und Mobilisierung von Fach- und Arbeitskraftepotenzialen

e systematisches Fachkraftemonitoring (Fachkraftebedarfsanalysen)

e Fordermoglichkeiten

e Zusammenarbeit von Wissenschaft und Wirtschaft zur Forderung des akademischen Nachwuchses
e bundes- und landesweite Netzwerkarbeit

e Information Uber Initiativen und Programme des Bundes und des Landes

e Online-Tools: www.fachkraefteportal-brandenburg.de

www.wdb-suchportal.de (Suchportal Weiterbildung)

www.fkm-brandenburg.de (Fachkraftemonitor)

v
*® hrandenburg
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BRANDENBURG A
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Themenbereiche der Information und Beratung fiir Unternehmen zu Fach- und Arbeitskraften:

fachkréfteportal  SMWB ék\g/clggw SIS

Personalentwicklung als Schlisselaufgabe

Gewinnung und Integration von (internationalen) Mitarbeiter*innen und Auszubildenden
Attraktivitat als Arbeitgeber (Employer Branding)

Systematische Aus- und Weiterbildung

Wissens- und Kompetenzmanagement im Unternehmen

Motivation der Beschaftigten fur lebenslanges Lernen

Tarifbindung, Einkommen, Arbeitsbelastung und Beschaftigungssicherheit
Digitalisierung und Wandel der Arbeit

Unternehmenskultur, Mitbestimmung, Beschaftigtenorientierung
Familienfreundliches Unternehmen

Vereinbarkeit von Beruf und Familie

Zusammenarbeit mit Universitaten, Hochschulen und Bildungsdienstleistern
Fordermoglichkeiten und Unterstlitzungsangebote

b ra n d e n b U rg BRANDE N BU RG ‘I;Veeri\gﬁ[glgjnu;egnb Fachkrafteinformation

krafts
g, Brandenburt
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International Talent Desk bei WFBB Arbeit

Information und Verweisberatung

Akquisition / \ Betriebliche und gesellschaftliche

(EU und Drittstaaten) International Talent Integration
- Desk -

Fachkraftebedarfe und ) . Willkommenskultur,

Zuwanderungspotentiale Ge\-mnnung. und Integration Onboarding
i von internationalen Fach- und .
) Arbeitskraften .
Rahmenbedingungen, FEG und Anpassungsqualifizierung und

beschleunigtes Verfahren Sprachforderung

Aufenthaltsrecht und berufliche Familie und Beruf, Communities,

International Talent

Anerkennung . soziale Integration
i Service .
Internationale Studierende, Gewinnung und Zusatzliche
Gastwissenschaftler/innen Integration von Arbeitsmarktpotenziale
- Fachkraften aus
Anwerbeaktionen, Drittstaaten

Dual Career Service

Kooperation - Vernetzung - Transfer
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Online-Tools: www.fachkraefteportal-brandenburg.de

Arbeitgeber Log-in @) | EN

..- A | Q | Kontakt

Eachkréfteportal

randenburg Arbeiten Ausbildung/Studium WelcomeCenter News + Infos Ausbildungsportal Pflege Fiir Arbeitgeber

LEBEN und ARBEITEN
im LAND BRANDENBURG

Job- und Ausbildungsangebote sowie Infos Uber den brandenburger
Arbeitsmarkt fir Neu-Brandenburger, Rickkehrer, Brandenburger,
Existenzgrunder, Studierende oder Unternehmen. AuRerdem
Interessantes rund um die Wirtschaft und das Leben im Land

Brandenburg.

Wahlen Sie aus Uber 5.000 Jobangeboten ...

{ Z. B. Mechatroniker ... ... J ANGEBOTE ZEIGEN = =
=
(&) Arveitspistze () Ausbildungsplatze ———
——
i
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0 n I I n e-Too I S : kammern des Landes 2%:1\3
www.fkm-brandenburg.de

ﬁ W N Fachkraftemonitor Brandenburg

Wirtschaftsforderung
Brandenburg | WFBB

Das Prognosetool fiir den Arbeitsmarkt zeigt die Entwicklung von Fachkrafteangebot und -nachfrage und ist ein gemeinsames Angebot der Wirtschaftsforderung Land
Brandenburg GmbH sowie den Industrie- und Handelskammern des Landes Brandenburg.

= Bildungsgrad

fiir akademisch und beruflich qualifizierte Fachkrafte sowie

geringqualifizierte Hilfskrafte

EBERSWALDE

Branchenspezifisch

fur diverse Branchen bzw. Wirtschaftszweige NEURUPPIN

@ Regional

- - : FRANKFURT
fir Brandenburg und seine IHK-Regionen (ODER)

POTSDAM

(© Zeitliche Dimension

Wie entwickelt sich Fachkrafteangebot und -bedarf
insgesamt und in einzelnen Berufsgruppen?

COTTBUS

® weitere Information

e FAQ
* Methodik
* Schnelleinstieg

P JETZT STARTEN

Klicken Sie auf die Karte, um direkt mit Ihrer Region zu beginnen.
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Online-Tools: www.demor-brandenburg.de

Landesarbeitsgemeinschaft h ner 2035

der Industrie- und Handels- . . . :
kammern des Landes Emitteln Sie mit dem Demogratierechner: Brandenburg

Brandenburg Altersstrukturen:und: Exsatzbedarfe fiir. Ihr: Untemnehmen: bis
zum Jahr 2030 - einfach, schrell und kostenirel. Ein gemeinsames NEURUPPIN
Angebot der-Wirtschafisforderung Land Brandenburg GmbH
sowie den Industrie- und Handelskammem des Landes Brandenburg: . ‘

POTSDAM

Altersstruktur Ersatzbedarf

L] COTTBUS
~ Wie hoch ist das Durchschnittsalter in — Wie viele Mitarbeiter missen Sie pro Jahr
Ihrem Unternghmen und wie sind lhre anwerben, damit Sie die Mitarbeiter
Mitarbeiter in den Altersgruppen von 15-69 ersetzen konnen, die das Unternehmen
Jahren verteilt? verlassen oder in Rente gehen?

> Rechner starten
i R ionalver IEiCh Bran{:henver IEiCh _
o N ol g

-~ Wie entwickelt sich |hr Unternehmen im - Wie entwickelt sich Ihr Unternehmen im
. . . . Fragen und Antworten (FAQ)
Vergleich mit Unternehmen aus Threr Vergleich mit Unternehmen aus lhrer - .
. Fachkraftemonitor Brandenburg
Region? Branche?
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AWDB 7

o Stancards

SUCHPORTAL

Online-Tools:
www.wdb-suchportal.de

Angebote v

Weiche Weiterbildung suchen Sie?

? Hife DEv

Wirtschaftsforderung
Brandenburg | Arbeit

@ Mein Suchportal

& Merkliste

g gesucht?

| Umkreis ¥  Geben Sie eine PLZ und/oder einen Ort an. & |

[ exakter Suchbegriff @ [J Suche nur im Angebotstitel

Weiterbildung finden! Schnell - einfach - libersichtlich - vergleichbar

Das WDB Suchportal fiir Weiterbildung ist das unabhangige und neutrale Portal fir berufliche Weiterbildung der Bundeslander
Berlin und Brandenburg. Mit einem tagesakuuellen, umfassenden und transparenten Uberblick Uber Angebote der beruflichen
Weiterbildung erleichtert es den Zugang zu geeigneten Angeboten. Die Nutzung ist fir Wei gssuchende und
kostenfrei.

Das Portal bietet eine groBe Vielfalt an Themen zu allen Branchen und Berufen sowie Lemformen: von kurzen
Fortbildungsseminaren dber die Kombination aus E-Leaming-Modulen und Prasenzphasen bis zu langerfristigen Umschulungen
sowie Aufstiegsfortbildungen. Fiir Untemehmen zahlt sich die Nutzung des Suchportals insbesondere bei cer Planung und
Umsetzung von Mainahmen zur Kompetenzentwicklung aus.

*Sie mdchten mehr erfahren?

News:

Fast jedes zweite ist mit seiner gie nicht Durch die i nischer
Verénderungen in Deutschland tun sich Unternehmen mit der Planung und Steuerung ihrer personellen Ressourcen
zunehmend schwer. Laut einer repra: Studie der Per Hays zum wird die
Fachkraftenot akeuell als grofites wirtschaftliches Risiko bewertet. Weiterlesen &

Studie "Mehr Ausbildung wagen! Barrieren und Chancen fiir die Einstellung von Gefliichteten in deutschen

Unternehmen®: Gefliichtete Menschen haben es bei der Bewerbung um eine Ausbildung meist schwer. Wie sich Hemmnisse
vermindem Lassen, analysierten das Institut fir Mi y der Universitat im und die Julius-

o Jezt stellen: g i Sfte (BIF 2022)": Die neue Richtlinie zur Beschaftigung von
W und istenten ist in Kraft getreten. Mit der Férderung werden kleine und mittiere
L dabei litzt, hoc ifizierte (Nachwuchs-)Fachkréfte im Rahmen einer betrieblichen
Innovatic 2u gewi: i g

und zu halten.

« Riickblick auf die BAQ F gung il i am 15.11.2022: Wie kdnnen Untemehmen ihre betriebliche
Ausbildung weiterdenken? Dieser Frage wurde sich bei der Fachtagung des Projektes .Berliner AusbildungsQualitét™ (BAQ)
genahert. In einer Dokumentation finden Sie Informationen und Erkenntnisse aus der Tagung. Weiterlesen

= Podcast StatGesprach™: F; 5 -Wie steht es um die berufliche Bildung?: In Episode 1 spricht Luca Mollenhauer
mit Gerhard de Haan Uber das Konzept ven Bildung fur Nachhaltige Entwicklung (BNE). Es geht darum, wie diese von
instituti ihren Weg zum findet, sowie dariiber, inwieweit es eine Diskrepanz zwischen dem
Wissen Giber nachhaltiges Handeln und dem tatsachlichen individuellen Handeln gibt. Reinhren G

= Podcast KOFA auf dem Sofa” Future Skills: Zukunftsfahig arbeiten: Unsere Welt ist im Wandel - privat wie beruflich. Eine
Zukunft, in der ganz andere Fahigkeiten gefordert sein werden als heute. Die Zukunftsforscherin Prof. Or. Anabel Ternés von
Hattburg weifl schon heute, wie die (Arbeits-)Welt von morgen aussient und ohne welche Skills es dort nicht mehr gehen
wird. Jetzt reinhoren &

Unser YouTube-Video

zeigt, wie's geht!

» Klimawandel: Bildung und Berufe

> Akademische Weiterbildungen

» Informationen zuwa'ufbilmnﬂ
fiir Menschen aus der Ukraine

Informationen und Beratung

Land Berlin

o] 03028384239

@ Forderprogramme &'
Beratung in Berlin &'
Qualitat in der Bildung &'
Berliner Zukunftsbranchen &

Land Brandenburg
o] 033170445722

@ Forderprogramme &

Qualitét in der Bildung &'
Cluster - Gefragte Berufe &'
News &'

Messen &'

Unsere Datenbank

43449 Angebote
698 Anbieter
1505 Veranstaltungsorte

Letztes Update: 30.11.2022
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Standart. Unternehmen. Menschen.

FACHKRAFTE | UNSER SERVICEPAKET

Fachkrafteentwicklung — Familienfreundlichkeit — Integration

For Ihren Erfolg In Brandenburg.

© WFBB (2022) | WFBB Arbeit Servicepaket Fachkrafte

Brandenburg | Arbeit

Fachkrafteentwicklung — Familienfreundlichkeit —
Integration

Die Wirtschaftsforderung Brandenburg (WFBB) ist Ihr zentraler
Ansprechpartner fur Ihren Unternehmensstandort in Brandenburg.

Ihr Unternehmen braucht qualifizierte Fachkrafte?

¢ Sie suchen Fach- und Arbeitskrafte? Wir unterstiitzen Sie dabei,
diese zu gewinnen.

o Die Qualifizierung lhres Personals ist Ihnen wichtig? Uns auch.

e |hr Unternehmen will noch familienfreundlicher werden? Wir bieten
professionelle Beratung.

e Sie suchen (internationale) Arbeitskrafte? Gehen Sie alternative,
neue Wege im Mitarbeiter-Recruiting. Wir unterstitzen Sie dabei.

¢ Sie suchen Informationen zu dem Arbeitsmarkt, auf dem Sie sich
bewegen? Diese finden Sie bei uns.

Unser spezialisiertes Team unterstiitzen Sie gerne.
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Standort. Unternehmen. Menschen.

Wir freuen uns
auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit.

www.wfbb.de

Wirtschaftsforderung Andreas Hoffmann

Land Brandenburg GmbH Teamleiter WFBB Arbeit — Fachkrafte &
Friedrich-Engels-StraRe 103 Qualifizierung

(Bahnhofspassagen) Tel.: +49331704457-10

14473 Potsdam Mobil: +49 174 15 06 293

E-Mail: Andreas.Hoffmann@wfbb.de

il FROCHing > T

Diese Unterlagen sind ausschlieBlich fiir Prasentationszwecke bestimmt. Der Inhalt ist durch das Urheberrecht geschiitzt. Alle Rechte an der
Préasentation und deren Inhalt stehen der Wirtschaftsférderung Brandenburg (WFBB) zu. Eine Weitergabe an Dritte ebenso wie jede Vervielfal-
tigung, Veranderung oder sonstige Verwendung und Nutzung ganz oder in Teilen bedarf der vorherigen schriftlichen Zustimmung der WFBB.




