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Herausforderungen

Besonderheiten?

Gibt es Hindernisse Gibt es regionale

Was wollen wir Was muss dafir

bis 2030 erreichen? getan werden? auf dem Weg dorthin?

_______ Informationsfluss
Aufgaben des Tourismus werden von Regions- und
Zusammen- breiter (Regionalentwicklung, Landesebene Aufgaben die 7.B. die
arbeit Lebensqualitat) das Bewusstsein Wissen alle an in rH ison flr . . e
St Q Zukunft muss bei Beteiligten muss | oo \ .de EIplEs Soh = eine Ti nach neuem
3 | WI u . . cepys
aus Quo ltumegion LEADER gestérkt werden O —— g } I' 9 eistungstrager sc wer Verstdandnis bewéltigen
’ | Starkere Nutzung ~ Benchmarks teilen oder in oder Lebensqualitat an Vernetzungsterminen h icht
Naturparkenetc auf . Corona-Zeiten die Beteiligten d o Teil Muss NOCn gar nic
regionaler Ebene ist der des Tourismus- Verordnungen in einfache SUEllig e ) o= S!e =l teilzunehmen bekannt
Austausch gut. aber netzwerks Sprache iibersetzen des Tourismus sind?

Zusammenarbeit auf
allen Ebenen Markenmanager:

unterschiedliche Ministerien |

Mitnehmen der

. . . . beteiliat : . . . . .
Zusammenarbeit gezielte K.<.>mmumkat|on Stichwort Min;ti'ri'gne(;a N T(;/Srrizrr:qt\l:vsoggic:mhe}(igs: groBer Kraftakt die Kelsne \lierblndllchen .To.u .rlsmus als
IFuft sehr gut ourismusbewusstseins i arlée-eNaecnhsr?aul; Itl?etit . o stirken untersetzt sein zu vertreten z.B bei LAGN, Anspre?hpartner in den somit fehlende
parke: g Beuggz altung o regionale GK fur das Thema Akzeptanz
e2|ef"ungs- - pers“c>nhllche ’ Planungsgemeinschaft Tourismus.
Kommunikation auf Vertikale Und Nicht nur in der Phase der getuge Bij esprac. fn m
' . Erstellung der LTK eine urgermg.ls €rn vor
Arbeltsebene horizontale IMAG, sondern auch Ort fUhren
. unterjahrig zur Umsetzung :
(Kampagnen) mit Zusammenarbeit fir mehr Verbindlichkeit < AUStaUSCh mlt
TMB klappt gut Grindung von LTOs? man Kann M d h t
verbessern + Biindelungen von Par:]nerSChaften Inaerneilten
Ort d Regi nicht erzwingen .
T | Prasenz Sorben
: : Aufteilung der Aufgaben
SeerCgQRGe.mel?\?Chaften, Organisation Netzwerke, zum Beispiel: Aufgaben AUfgadbgn:e“Eng VO\I/’\ ngk()jns- Fokussierung auf Wenden’
-Reglion: nier ; ; und Ortsebene. Verban ?
el I Kommunlkatlon, SN AUfgab,el,q Ubsls - vyt Steuerungsfunktion, Ti der starke Orte? statt
Herausforderung Kooperationen kommuniziert was? verlangerte Arm der Region eIl
Leistungstrager einbinden R |
Doppel-
aufgaben | DMO Studie Forderungen der regionale DMO als
abschaffen  ®*  hatte den Regionen oder orte Dienstleister fur die
Versuch durch das Land? Kommunen?
Corona-Kommunikation: :
Netzwerke die vor aktuell Corona als Fachabteilungen,
Corona gut funktioniert delErengEn : : Ordnungsamt kennen
- : Informationen aus einer Hand: Hemmnis auf die :
Zusammenarbeit in haben auch in der Krise . = . . : TNW und seine
Corona funktionieren einheitlicher Auftritt, ein LT zuzugehen M&glichkeiten kaum
Sprachgebrauch, Kommune,
Land, Ordnungsamt etc.
Kommunikation in
Krisenzeiten und
Starkere Nutzung Wellen aus Pandemie
des Tourismus- und Tagesgeschaft

netzwerks




